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DAVANIN OZETi : Davac vekilince, / Universitesi Basimevi Muidirliga binyesinde
memur olarak gérev yapan mivekkilinin, davali idare tarafindan 10.02.2014 tarihinde Basimevi
Mudard tarafindan yapilan duyuru ile Basimevi personelinden Is Kanununa gore gbrev yapan = ™
s vel( 'in "$ef" olarak yetkilendiriimesi ve goreviendirilmesi igleminin iptali istemiyle
yapmis oldugu basvurunun cevap veriimeyerek zimnen reddine iligkin iglemin ve ismi gecen kisilerin
sef olarak géreviendirilmesine iligkin 21.01.2014 tarih ve 929-52 sayili iglemin; 657 sayili Deviet
Memurfarl}{aaunun iscilere uygulanamayacagi, memur ile amirleri arasinda bir hiyerarsi bulunmasi
gerektigi, Is Kanununa tabi kisilerin memurun amiri olmasinin yanlis oldugu, islemin hukuka aykiri
oldugu ileri siiriilerek iptali istenilmektedir.
SAVUNMANIN OZETI : Davanin siiresinde agiimadigi, davacinin dava agma ehliyetinin
olmadigi, géreviendirilen kigilerin kapsamdigi personel oldugu, dolayisiyla kamu goreviisi oldugu,
iglemin hukuka uygun oldugu belirtilerek davanin reddi gerektigi savunulmaktadir.

TURK MILLETi ADINA

Karar veren Eskisehir 2. idare Mahkemesince dava dosyas: incelendikten sonra davali
idarenin siire ve ehliyete iligkin itiraz) yerinde gorulmeyerek isin geregi gorisiildi:

Dava, / Universitesi Basimevi Miidirligi blryesinde memur olarak gorev yapan
davacinin, daval idare tarafindan 10.02.2014 tarihinde Basimevi Midiirii tarafindan yapilan duyuru
ile Basimevi personelinden Is Kanununa gore gbrev yapan | - . Ve "~ 'in "Sef"
olarak yetkilendiriimesi ve goreviendiriimesi igleminin iptali istemiyle yapmis oldugu basvurunun
cevap verilmeyerek zimnen reddine iligkin iglemin ve ismi gegen kisilerin sef olarak
gorevlendiriimesine iligkin 21.01.2014 tarih ve 929-52 sayili iglemin iptali istemiyle agilmigtir,

1982 Anayasasi'nin 128, maddesinde; Deviletin, kamu iktisadi tesebbisleri ve diger kamu
tizel kigilerinin genel idare esaslarina gére ylritmekle yikimli olduklari kamu hizmetlerinin
gerektirdigi asli ve siirekli gérevierin, memurlar ve diger kamu géreviileri eliyle gérilecedi, memurlarin
ve diger kamu gdreviilerinin nitelikleri, atanmalari, gorev ve yetkileri, haklarn ve yukimlGlikleri, ayhk
ve odenekleri ve diger 6zliik islerinin kanunla dizenlenecegi hiikme baglanmigtir.

Ote yandan, 657 sayili Deviet Memurlari Kanungnun 4. maddesinde de, kamu hizmetlerinin
memurlar, sézlesmeli personel, gegici personel ve isciler sliyle gérdirilecegi, (A), (B) ve (C)
fikralarinda belirtilenler diginda kalan ve ilgili mevzuati geregince tahsis edilen siirekli isci
kadrolarinda belirsiz sireli ig s6zlesmeleriyle galistirilan sirekli iggiler ile mevsimlik veya kampanya
iglerinde ya da orman yanginiyla miucadele hizmetlerinde ilgili mevzuatina gore gegici is
pozisyonlarinda alti aydan az olmak (izere belirli siireli ig sézlesmeleriyle galigtirilan gegici isgilerin
isgileri olusturacagi tamimlamasina yer verilmigtir.

Kamu Kurum ve Kuruluslarinda Gérevde _Yikselme Ve Unvan Degisikligi Esaslarina Dair
Genel Yonetmeligin 4/b maddesinde "ayni_giizey gfffey” kurumiarin: hiyerarsi, goérev, yetki ve
sorumiuluk agisindan ayni grupta ya da grupxigindeé “altSgruplar olmas: halinde ayni alt grupta
gosterdikleri gorevig:! olarak tanimlanmi s 5/b rggﬁde:sinép rogramci, Sef, Amir ve bu diizeyde
goreviere atanabilmeleri igin en az ik y;mlgfyfekse’kiéérai‘j:imi )ezunu olmak gerektigi diizenlemesine
yer verilmig, Yiksekégretim Ust Kurul ari” lle” Y&kséké%itim Kurumlari Personeli Gérevde
Yikselme ve Unvan Degisikligi Y&netmeﬁ‘ﬁ%‘n Yénetmelik-kal:'saminda gorevde yiikselme ve unvan
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degisikligine tabi kadro unvanlar arasinda yonetim hizmetieri grubunda "Sef" sayilmig, 5/f-1,2
bentlerinde Ayniyat Saymani, Sihhi Malzeme Saymani, Sayman, Memur, Bilgisayar Igletmeni, Veri
Hazirlama ve Kontrol igletmeni, Ambar Memuru, Santral Memuru, Daktilograf, Sekreter, Veznedar,
Satinalma Memuru, Ayniyat Memuru, Yurt Yénetim Memuru, Tahsildar, Mutemet, ikmal Malzeme
Sorumiusu, Raportér, Sofér, Koruma ve Guvenlik Gérevlisi sayilmig, 8. maddede Yonetmelige tabi
kadrolara gérevde vyiikselme suretiyle "sef* kadrosuna yapilscak atamalarda en az iki yillik
yuksekdgrenim mezunu olmak ve 5. maddenin ikinci fikraginin (f) bendinin (1) ve (2) numaral; ait
bentlerinde sayilan kadrolarindan birinde galigiyor olmak sartlarina ver verildigi gorilmektedir.

Dosyanin incelenmesinden, Universitesi Basimev MUdurligu binyesinde memur
olarak gérev yapan davacinin, davall idare tarafindan |10.02.2014 tarihinde Basimevi Mudurg
tarafindan yapilan duyuru ile Basimevi personelinden g Kejnununa gdre gorev yapan | T ve

‘In "$ef" olarak yetkilendirimesi ve goreviendiriimesi igleminin iptali istemiyle yaprmig
oldugu bagvurunun cevap veriimeyerek zimnen reddine i skin iglemin ve ismi gecen Kisilerin sef
olarak goreviendirimesine iligkin 21.01.2014 tarih ve 929452 sayili islemin iptali istemiyle bakilan
davanin agiidigi anlagiimaktadir,

Yukarida yer verilen hikiimiere gore, bir Ust kadrgya atanabilmek icin gorevde yiikseime
sinavinda bagarili olmak ve en az iki yillik ylksekogrenim mazunu olmak ve "sef" kadrosuna
atanabilmek igin sayilan unvaniardan birisine sahip olma sartlarini tagsimak gerektigi agik olup, =
oivel _ In gbrevde yilkselme sinavina katili adig gibi Yiksekdgretim Ust Kuruluglar
lle YUksekdgretim Kurumlart Personeli Gérevde Yiikselme Ve !'Jnvan Degisikligi Ydénetmeliginin
5/f1-2 maddesinde sayilan kadrolar arasinda da sayilan| unvaniardan birisine sahip olmadiklar;
gorlilmektedir.

Bu hale gére idarece bog bulunan sef kadrosuna |atama yapmak Uzere unvan degisikligi
sinavi agilmadan, sartlan tagimayan ~ = - ve ( . g'misi bildikleri ve liyakatii olduklari
ileri strlilerek "sef* kadrosuna atanmasina olanak bulunmadigindan, . ve Lin
"Sef” olarak yetkilendiriimesi ve goreviendiriimesinde ve davacinin goreviendirmelerin geri alinmasi
i¢in yapmisg oldugu bagvurunun cevap verilmeyerek reddggiimesina iligkin dava konusu islemlerde
hukuka uyarlik goriilmemigtir,

Agiklanan nedenlerle, dava konusu islemin iptaling, asagida dokiumi yapilan 185,70.-TL
yargilama giderinin ve Avukatlik Asgari Ucret Tarifesi Hilkiimleri uyarinca belirlenen 750,00 TL
avukatiik Ueretinin davali idareden alinarak davaciya verilmesirie, posta iicreti avansindan artan
tutarin kararin kesinlesmesinden sonra davaciya iadesine, kdrarin tebligini izleyen giinden itibaren 30
gun igerisinde Danigtay'a temyiz yolu agik olmak iizere, 20/03/201 tarihinde oybirligiyle karar verildi.

Baskan Uye Uye
AYSE BASARAN EROL MEHMET TOSUN ALI GELEN
32645 97693 101640
%

YARGILAMA GIDERLERI :
Bagvurma Harci: 2520 TL
Karar Harci : _ 2520 TL
Y.D. Harei : 41,50 TL &
Vekalet Harci 3.80TL N
Posta Gideri - 90,00 TL I

TOPLAM : ‘ 185,70 TL




