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Konu : Yonetici Gorevlendirme

T.C.
MiLLi EGITIM BAKANLIGI’'NA
insan Kaynaklar1 Genel Miidirliigi

22.042017 tarihli ve 30046 sayili Resmi Gazetede yayinlanarak yiirtirliiliige giren Milli
Egitim Bakanhgma Bagh Egitim Kurumlaria Yonetici Gorevlendirme Yonetmeligi’nin
«ygneticilik Gorevinden Ayrilma” baslikl1 26 1nc1 maddesinin 2 inci fikrasinda; “Yoneticilik
gorevlerinden, aile birligi, can giivenligi, saglik durumu mazeretine bagl yer degistirilenler,
bir iist yonetim gorevine gorevlendirilenler ve 25 inci maddenin dordiincii ve beginci fikralar
ile 28 inci maddenin ikinci fikrasina gore ogretmenlige atanalar hari¢ olmak iizere, dort yullik
gorev siireleri dolmadan herhangi bir nedenle istekleri iizerine yoneticilik gorevinden
ayrilanlar, ayrildiklary tarihten itibaren degerlendirme bagvurusu tarihinin son gunii
itibariyla aradan  bir il ge¢meden yonetici olarak gorevlendirmek iizere bagvuruda
bulunamaz.” hikmil mevcuttur.

Yine Bakanligimzca yukarida amlan yonetmelik hiikiimleri uyarinca yayinlanan, 2017 yih
Milli Egitim Bakanligina Bagh Egitim Kurumlarma Yonetici Gorevlendirme Kilavuzunun
2.20. maddesinde; “Yoneticilik g()'revlerinden, Yonetmeligin 25 inci maddenin dordiincii ve
besinci fikralart ile aile birligi, can giivenligi, saglik durumu mazeretine bagl yer
degistirilenler, bir st yonetim gorevine gorevlendirilenler ile Yonetmeligin 28 inci maddenin
ikinci fikrasina gore ogretmenlige atananlar hari¢ olmak iizere, dort yulik gorev stireleri
dolmadan herhangi  bir nedenle istekleri iizerine yoneticilik gorevinden ayrilanlar,
ayrildiklart tarihten itibaren degerlendirme basvuru tarihinin son giinii itibartyla aradan bir
yil gegmeden yonetici olarak gérevlendirilmek jizere basvuruda bulunmayacaktir” ifadesi yer
almaktadir.

17.04.2015 tarihli ve 29329 sayill Resmi Gazetede yayinlanarak yiirtirliiliige giren Milli
Egitim Bakanhg Ogretmen Atama Ve Yer Degistirme Yonetmeligi’nin “Istege Bagh Yer
Degistirmeler” baglikli 52 inci maddesinin 3 fikrasinda; “Jkinci gorev kapsaminda yonetici
olarak gorev yapmakta iken ogretmenlige atanmak isteyenler ile ihtiyag ve norm fazlast
ogretmenlerin istege bagh yer degistirmelerinde sture sarti aranmaz” hitkmii geregi,
yoneticilik gorevi yapmakta iken bagka bir yere atanma isteginde bulunanlarin asli gorevi olan
ogretmenlige donmek kaydiyla istemlerinin kabul edilecegi belirtilmektedir.

Her hangi bir egitim kurumunda yoneticilik gorevi devam etmekte iken kendi istekleri ile yer
degisikligi yapmak isteyenlerin, baska bir yere yine yonetici olarak atanmasi yonetmelik
hikkmi geregi engellenmektedir.
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Bakanliginizca da malum olundugu iizere; “istege bagl yer degisiklikleri” genellikle mazeret
bagl yer degisikligi talebinde bulunan veya diger zorunlu sebepleri olanlarin, hizmet puani ve
kadrosuzluk sebebiyle atanamamasi iizerine tercih ettikleri bir yol olup, ilgilinin bu
mecburiyetler kargisinda yer degisikligi yapmasi {izerine bir y1l yoneticilik bagvurusunda
bulunmamas1 magduriyetlere yol agmaktadir. Yukarida amlan yonetmelik hiikiimleri ile
kilavuz ifadelerine gore; zorunlu ve istegi diginda yeri degistirilenler ile mazerete bagh yer
degisikligi yapanlarin yoneticilik bagvurularin da bir yillik bekleme siiresinin aranmayacagl
belirtilmektedir. Bu baglamda kendi 6zel kosullari sebebiyle istege bagl yer degisikligi
yapanlarin, yoneticilik basvurusunda bulunmamasina iligkin getirilen kisitlama hakkaniyete
aykiridir.

Bu itibarla Bakanhgimizca 2017 Milli Egitim Bakanligina Bagh Egitim Kurumlarina Yonetici
Gorevlendirme kilavuzunda istege bagl yer degisikligi yapanlarin yoneticilik bagvurusunda
bir yillik bekleme siiresinin diger zorunlu yer degisikligi yapan adaylar gibi dikkate
alinmamasini; bu hususta gerekli diizenlemelerin yapilmas1 ve neticeden Sendikamiza bilgi
verilmesi hususunda geregini arz ederiz.
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