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DAGITIM YERLERINE

Bilindigi uUzere 4688 sayili Kamu Gorevlileri Sendikalar1 ve Toplu Sozlesme
Kanununun 30’uncu maddesinde; "Tespite iliskin toplantiya kurumun isveren vekili ile
tahakkuk memuru veya mali hizmetler birimi yetkilisi ve kurumun hizmet kolunda faaliyette
bulunan sendikalardan birer temsilci katilir. Toplanti her yil 15 mayis tarihinden sonra beg is
gtinii icerisinde kurumca belirlenerek sendikalara bildirilen yer ve giinde yaptlir.

Bu Kanuna tabi olarak kurumda c¢alisan kamu gorevlilerinin, 15 mayis tarihi
itibariyla listesi ile tiyelerinden aidat kesintisi yapilan sendikalarin tiyelerini gosterir liste,
toplantiya katilanlarca degerlendirilir. Bu degerlendirmeden sonra, toplam kamu goérevlisi
sayisi ile sendika iiyesi kamu gorevlilerinin sendikalara gore toplam sayilarint belirten
tutanak toplantiya katilan taraflarca imzalanmwr. Imzali tutanak, kamu igvereni ve
sendikalarca Mayis ayimin son iy giiniine kadar Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligina
gonderilir.

Kurumlarin tasra teskilatlar:, yukaridaki esaslara gore taraflarin katilimi ile
vapilacak toplanti neticesinde diizenlenecek tutanaklar: kurum merkezinde yapilacak tespitte
degerlendirilmek tizere 15 mayis tarihini takip eden iki is guinii icerisinde kurum merkezine
gonderirler. Bu tutanaklar kurum merkezinde taraflarin katilhimi ile tek tutanak haline
getirilir." hikmune yer verilmisgtir.

Ayn1 Kanunun 3'inct maddesinin birinci fikrasinin (a) bendinde; kamu gorevlisinin,
bu Kanun kapsaminda yer alan kurum ve kuruluglarin kadro veya pozisyonlarinda istihdam
edilenlerden ig¢i statiisii disinda caligan kamu gorevlilerini ifade edecegi belirtilmis; 25’inci
maddesinde ise; "Kamu gorevlileri sendikasina, kamu goreviisinin odeyecegi iiyelik
odentileri, 14"inci madde cercevesinde doldurulan iiyelik basvuru formuna ve sendika
tuzugunde belirtilen aylik odenti tutarina gore kamu isverenince ayligindan kesilerek bes giin
icinde sendikalarin banka hesaplarina yaturilir ve 6denti listesinin bir ornegi ilgili sendikaya
gonderilir. Kamu igvereni, sendikaya iiye olan ve tiyelik odentisi kesilen kamu gorevlilerinin
listesini her aymn son haftasinda, isyerinde herkesin gorebilecegi yerde ve kurumsal diizeyde
duyurulabilecek diger araglarla ilan eder.” denilmigtir.

Diger taraftan, Maliye Bakanligi Muhasebat Genel Mudurlugince yapilan sendika
aidatlar ile ilgili duyuruda; "Kurum maas hesabt yapildiktan sonra (Mayis ayr maasindan
sendika kesintisi yapilmayanlar) Mayis ayimin 15'ine kadar herhangi bir sendikaya yeni tiye
olan personel igin, personelden nakden tahsil edilen sendika kesintisi tutari Personel
Modiiliinde bulunan Bordro Bilgi Girisi Formundan girilerek ek bordrosu sistemde
olusturulacaktir." agiklamasina yer verilmistir.

Bu ger¢evede, Bakanligimizin merkez tegkilatinda 15 Mayis 2015 tarihi itibariyla
yapilacak olan yetkili sendika belirleme ¢alismalarinda, gerek birimlerin gerekse bu birimlere
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dogrudan bagl tagra teskilati konumunda olan egitim kurumlarinin sendikal faaliyetlerinden
sorumlu birim yetkililerince yapilacak igslemler asagida belirtilmisgtir.

Sendikal faaliyetlerden sorumlu birim yetkilileri;

1- Sendikadan istifa, Kamu Gorevlileri Sendikalari ve Konfederasyonlarinca
Duizenlenecek ije]ige Bagvuru Belgesi, Cekilme Bildirimlerinin Sekli, i(;e_rigi, Tutulacak
Defterlerin Sekli, Ihtiva Edecegi Bilgiler Ile Kayitlarin Duzenlenmesine Iliskin Usul ve
Esaslar Hakkinda Yonetmelige ekli Ek-3 Kamu Gorevlileri Sendikalar1 Kamu Gorevlisinin
Uyelikten Cekilme Bildirimi Formunun igyeri gelen evrak kaydmna islendigi tarihten
baglayarak otuz giin sonra gegerli olacagindan, tiyesi olduklart sendikalardan istifa edenlerin
bu siire icindeki maaglarindan tiyelik ddentisi kesintisi yapilmasi,

2- Sendika uyesi olmak isteyenlerden, adaylik veya deneme suresini tamamlamig
olma gibi bir sart aranmamasi,

3- Sendikali personel sayisinin tespitinde, MEBBIS verilerine bakilmadan dogrudan
Tevkifat Listelerinin dikkate alinmasi,

4- 100 ve daha fazla kamu gorevlisinin gorev yaptigi isyerlerinin, sendika tyesi
olamayacaklar haric olmak uzere yonetici ve yardimcilarinin da sendikalara tye
olabilecekleri,

5- Tevkifat Listelerinin belirtilen streler icerisinde mutlaka ilgili sendikalara
gonderilmesinin saglanmast,

6- Mayis ayina iligkin bordrolarin hazirlanmasindan sonra 15 Mayis tarihine (15
Mayis tarihinden onceki son is gunil mesai bitimine) kadar kesinlesmis sendika uyelikleri
prosediire uygun olarak kurumlarina bildirilen ve ek bordro ile bilahere maaslarindan kesinti
yapilan personelin iiyeliklerinin, sendika iiye sayilarinin hesaplanmasinda dikkate alinmasi,

7- Ayni anda iki sendika tuiyesi olunmasina imkan verilmemesi, birden ¢ok sendikaya
uyelik halinde ise sonraki uyeliklerin gecersiz oldugu,

8- Birimlerinde sendikali personel olmasa da bu yaziya e¢kli Ek-1 Merkez Tegkilatt
Sendikali Personel Tespit Formunun doldurulmasi,

9- Ayliksiz izne ayrilan profesyonel sendika ve sube yoneticilerinin, bu yaziya ekli
Ek-4 4688 Sayili Kanunun 18’inci Maddesine Gore Ayliksiz 1zne Ayrilan Sendikali Personel
Tespit Formuna islenmesi ve gorev yaptiklart birimlerde sendikalarimin tye sayilarinin
belirlendigi tutanaklarda degerlendirilmesi (Ayliksiz izne ayrilan personel olmasa da bu form
doldurulacaktir.),

hususlar1 goz onunde bulundurulacaktir.

Ayrica, Bakanliga dogrudan bagl tagra teskilati konumunda olan egitim kurumlarn
icin de soz konusu egitim kurumlarinin Bakanligimizda bagli bulundugu birimler tarafindan
Ek-1 Form doldurulacaktir.

Son olarak, 15 Mayis 2015 maas bordrosuna ait Tevkifat Listeleri saymanliklardan
alip bu Tevkifat Listelerine gore Ek-1 Form doldurularak en ge¢ 20 Mayis 2015 Carsamba
gunii mesai bitimine kadar Insan Kaynaklart Genel Mudurliiginde olacak gsekilde
gonderilecektir.

Bilgilerinizi ve geregini arz ederim.

Fethi Fahri KAYA
Genel Mudur V.

Ek: Form (1adet-1 sayfa)

Dagitim:
Merkez Tegkilati Birimlerine
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