
ÜNİVERSİTE ÇALIŞANLARI İÇİN 

Koruma ve Güvenlik Görevlilerinin 
Maaşlarına 143,47 TL İlave Zam Aldık

Aile Bütçesini Artırdık, Eşi Çalışmayan 
Kamu Görevlilerine Ödenen 
Aile Yardımını 429,11 TL’ye Yükselttik

Burs Alan ve Devletçe Okutulan  
Çocuklar için Çocuk Yardımı  
Verilmesine Devam Edilecek

Taşınır Kayıt ve Kontrol Yetkilisi Olarak 
Görevlendirilenlere Mali Sorumluluk 
Zammı Ödenmesine Devam Edilecek

Sivil Savunma Uzmanlarının Maaşlarına  
89,67 TL İlave Zam Yapılmasını Sağladık

Şef Kadrolarında Bulunan Personele  
179,34 TL İlave Zam Yapılmasını Sağladık

Müze Araştırmacısı, Arşivci, Folklor 
Araştırmacısı, Kütüphaneci, Kitap Patalogu ve 
Sosyologlara; Hizmet Yılları Dikkate Alınarak 
İş Güçlüğü ve Temininde Güçlük Zammı 
Puanları ile Özel Hizmet Tazminatı (E) 
Teknik Hizmetler Bölümünün 1. Sırasının 
(D) Bendindeki Tazminat Oranları Uygulanacak
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Silahlı Görev Yapan Koruma Güvenlik 
Görevlilerinin Maaşlarına 89,67 TL  
İlave Zam Yapılmasını Sağladık
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Hizmet Tahsisli Lojmanlardan Yararlanma 
Sürelerinin Sıra Tahsisli Lojman Puanlamasının 
Dışında Tutulmasına Devam Edilmesini Sağladık
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Aile Yardımı Ödeneğinin Bildirime Dayalı 
Olarak Geriye Dönük 3 Ay Süreyle 
Ödenmesine Devam Edilmesini Sağladık
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Engelli Çocuğu Olan Kamu Görevlilerine 
188,78 TL Çocuk Yardımı Ödenmesini Sağladık
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Biyologlara, Açık Çalışma Mahallindeki  
Görev Yaptıkları Her Gün İçin 53,80 TL 
Fazla Ödeme Yapılacak
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Müze Araştırmacısı ve Sanat Tarihçilerine  
Açık Çalışma Mahallindeki Görev Yaptıkları  
Her Gün için 53,80 TL Fazla Ödeme Yapılacak
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Sözleşmeli Personelin Sürekli Görev 
Yolluğu Hakkından Faydalandırılmasını Sağladık

33

Tabip ve Diş Tabip Kadro ve Pozisyonlarında 
Bulunanların Maaşlarına 215,21 TL  
İlave Zam Yapılmasını Sağladık
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Kadro D/K

2022 
Ocak 
Maaşı*

2023 
Temmuz 
Maaşı*

Toplu 
Sözleşme 
İkramiyesi

2023 
Temmuz 
Maaşı**

2021’e 
Göre 

Artış**

Profesör 1/4 12.684,13 TL 15.536,24 TL  163,00 TL 15.699,24 TL % 29,48

Doçent 1/4 10.555,66 TL  12.929,18 TL 163,00 TL 13.092,18 TL  % 29,65

Doktor 
Öğretim Üyesi 1/4 9.300,35 TL  11.391,61 TL 163,00 TL 11.554,61 TL % 29,79

Öğretim 
Görevlisi 1/4 8.534,05 TL 10.453,00 TL 163,00 TL  10.616,00 TL % 29,90

Araştırma 
Görevlisi 4/1 8.180,62 TL 10.020,10 TL 163,00 TL 10.183,10 TL % 29,95

Maaş ve Ücretleri İki Yıllık Toplam 
%28,61 Oranında Artırdık01

Kadro D/K

2022 
Ocak 
Maaşı* 

2023 
Temmuz 
Maaşı* 

Toplu 
Sözleşme 
İkramiyesi

2023 
Temmuz 
Maaşı**

2021’e 
Göre 

Artış**

Memur 9/1 4.710,07 TL 5.769,16 TL 163,00 TL 5.932,16 TL % 30,93

Memur 1/1 5.559,29 TL 6.809,33 TL 163,00 TL 6.972,33 TL % 30,58

Hizmetli 14/1 4.483,04 TL 5.491,08 TL 163,00 TL 5.654,08 TL % 31,05

Hizmetli 2/1 4.913,03 TL 6.017,76 TL 163,00 TL  6.180,76 TL % 30,84

İHS’li 
Personel - 4.850,00 TL - 163,00 TL 6.883,00 TL % 40,22

Enflasyon Farkıyla Maaş ve Ücretleri 
Koruma Altına Aldık

Toplu Sözleşme İkramiyesi’ni  
134. TL’den 400. TL’ye Çıkarttık

Üniversite Yurtlarında Görevli Personelin 
Fazla Çalışma Ücretinde Artış Sağladık

Üniversitelere Bağlı Yurtlarda Görev Yapan 
Sözleşmeli Personelin de 
Fazla Çalışma Ücretinin Dört Kat 
Artırımlı Ödenmesini Sağladık

Üniversite İdari Personelinin  
Merkezi Yer Değişikliği Konusunda  
Çalışma Yapılmasını Karara Bağladık

Geçici Personel iken  
Sözleşmeli Statüye Geçen Personelin  
Ek Ödeme Oranını 10 Puan Arttırarak 
Ücretlerinde 179,34 TL İlave Artış 
Sağladık

Geliştirme Ödeneği 
2022 ve 2023 Yıllarında da Ödenecek
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Kamu görevlilerinin maaş ve ücretlerine 2022 ve 2023 yıllarının 
birinci ve ikinci altı ayları için yapılan zam oranlarının aynı 
dönemlerin sonunda gerçekleşen enflasyonun altında kalması 
halinde aradaki fark kadar ilave artış yapılacak.

Üniversitelerin fiilen eğitim-öğretim faaliyetine başlanıldığı tarihi 
takip eden aybaşından itibaren onbeşinci yılın sonunda (15.12.2015 
tarihinde) sona erecek olması gereken ancak toplu sözleşme 
kazanımlarımız sayesinde uygulaması 31.12.2021 tarihine kadar 
uzatılan geliştirme ödeneği, 2022 ve 2023 yıllarında da ödenmeye 
devam edecektir.

Üniversite idari personelinin en büyük sorunlarından birisi olan 
yer değişikliği sorununun çözümüne kapı araladık. Üniversite 
idari personelini muvafakat peşinde koşmaktan, uzun süren dava 
sürecinden kurtaracak, merkezi bir yer değişikliği düzenlemesini 
hayata geçirilmesi konusunda YÖK nezdinde bir çalışma yapılmasını 
karar bağladık.

2021 
Temmuz 

- 
Aralık

2022 
Ocak 

- 
Haziran

2022
Temmuz 

- 
Aralık

2023
Ocak 

- 
Haziran

2023
Temmuz 

- 
Aralık

134,84 TL 400 TL 428 TL 462 TL 489 TL

Üniversitelere bağlı yurtlarda görev alan personele fazla çalışma 
ücretinin dört kat artırımlı ödenmesini sağladık. Bu kazanımla 
üniversite yurtlarında görevli memur ve hizmetlilerimize, yüzdelik zam 
oranına ilaveten %10’a kadar varan oranlarda ilave zam almış olduk.

Birim Aylık (Azami) Yıllık (Azami)

9,60 TL
Net Brüt Net Brüt

404,36 TL 480,00 TL 3.234,85 TL 3.840,00 TL

Öğretim Görevlisi Kadrolarının 
Geliştirme Ödeneğinde Artış Sağladık

05
Öğretim görevlisi kadrolarında bulunan akademisyenlere geliştirme 
ödeneğinin, yarı oran yerine 10 puan artışla %60 oranında 
ödenmesini sağladık. Bu kazanımla öğretim görevlisi kadrolarında 
bulunan akademisyenlerimize geliştirme ödeneği üzerinden ilave 
ücret artışı sağlamış olduk.

Üniversitelerde ikinci öğretime ilişkin fazla çalışma yapabilecek 
personele ilişkin birim içi sınırlamanın %45’e, birim dışı sınırlamanın 
%20’ye çıkartılmasının devamını sağladık. Bu sayede daha fazla 
sayıda idari personel ikinci öğretim kapsamında fazla çalışma ücreti 
alabilmeye devam edecekler.

3600 Ek Gösterge Konusunda  
Memur-Sen’in Katkı ve Katılımıyla  
2022 Yılı İçinde Tamamlanacak Şekilde 
Çalışma Yapılması Kararı Aldırdık

Sözleşmeli Personelin 
Kadroya Geçirilmesi Konusunda  
Memur-Sen’in Katkı ve Katılımıyla  
2022 Yılı İçinde Tamamlanacak Şekilde 
Çalışma Yapılması Kararı Aldırdık

Üniversite İkinci Öğretim 
Fazla Çalışma Kapsamındaki Artış 
Devam Edecek

Üniversitelerin Sıra Tahsisli Lojmanlarının 
%15’inin İdari Personel için Ayrılmasının 
Devamını Sağladık
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Üniversitelerde Lojman Tahsis 
Komisyonlarında Yetkili Sendika 
Temsilcisinin Bulunmasının Devamını 
Sağladık
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Akademik Jüri Üyeliklerine 
Ücret Ödenmesi Devam Edecek
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Yükseköğretim Kurumlarının Disiplin ve 
Yüksek Disiplin Kurullarında  
Sendika Temsilcisinin Yer Almasını Sağladık

Unvan Değişikliği Suretiyle Başka 
Kadrolara Naklen Atananların Yeni 
Kadroya İlişkin Aylık ve Diğer Mali 
Haklardan Yararlanmasını Sağladık
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375 Sayılı KHK Kapsamında Emeklilik 
Halinde Ödenecek Tazminattan Sözleşmeli 
Personelin de Faydalandırılmasını Sağladık
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Kamu görevlilerinin maaş ve ücretlerine 2022 yılının ilk altı ayında 
%5, ikinci altı ayında %7; 2023 yılının ilk altı ayında %8, ikinci altı 
ayında %6 olmak üzere toplamda %28,61 oranında zam aldık.

Toplu sözleşme ikramiyesiyle birlikte memur maaşlarını  
%30 ila %40,22 oranında arttırdık.

(*) Toplu sözleşme ikramiyesi hariçtir.

(*) Toplu sözleşme ikramiyesi hariçtir.
(**) Toplu sözleşme ikramiyesi dahildir. Artış miktarları brüt olarak hesaplanmıştır. İHS’li personelin 
ek ödeme artışı yansıtılmıştır

(**) Toplu sözleşme ikramiyesi dahildir. Artış miktarları brüt olarak hesaplanmıştır. İHS’li personelin 
ek ödeme artışı yansıtılmıştır


